
한국체육대학교 교육공무원 보직임기 규정

제정 1992. 1. 15. (규칙 제108호)

변경 1996. 5. 2. (규칙 제190호)

변경 2005. 8. 10. (규칙 제453호)

제 1 조(목적) 이 규정은 교육공무원법 제28조에 규정된 총장․학장 등의 임기에 준하여 교육

공무원의 보직임기를 정하여 인사관리의 적정을 기함을 목적으로 한다

제 2 조(적용범위) 교육공무원에 대한 보직임기는 법령 또는 다른 규칙에 규정된 것을 제외하

고는 이 규정에 의한다.

제 3 조(보직의 범위) 교육공무원의 보직의 범위는 다음과 같다.

1. 학칙 제14조에 의한 각 대학원의 장

2. 학칙 제15조에 의한 학부·학과의 장

3. 학칙 제17조에 의한 각과의 장

4. 학칙 제18조에 의한 부속시설 및 부속연구소의 장

제 4 조(보직의 임기) ①전조의 규정된 보직의 임기는 2년으로 하되, 중임 할 수 있다. 다만 현

보직자의 임기가 만료되어도 후임 보직자가 임명되지 않는 경우에는 현보직자의 임기가 계

속되는 것으로 본다.

②총장은 전항의 규정에도 불구하고 특별한 사유가 있는 때에는 임기만료전이라도 해임할

수 있다.

부 칙 (1992. 1. 15. 제108호)

①(시행일) 이 규정은 공포한 날로부터 시행한다.

부 칙 (1995. 6. 14. 제146호)

이 규정은 공포한 날로부터 시행한다

부 칙 (1996. 5. 2. 제190호)

이 규정은 공포한 날로부터 시행한다.

부 칙 (2005. 8. 10. 제453호)

이 규정은 공포한 날로부터 시행한다.


